ETICKY KODEX ELFE, s.r.o.

Vseobecné zasady

Hlavnim Gkolem vSech spole¢nosti ELFE, s.r.o. (dale jen ELFE) je rozvijet a udrzovat ekonomicky
zdravé a prosperujici podnikani. Spoie¢nost ELFE pfijima odpovédnost vSude, kde mize svou ¢innost
udinné fidit. Neseme odpovédnost vuéi obcim a prostiedim, kde pasobime, vici svym zaméstnancim,
obchodnim partnerim a obecné verfejnosti. Proto jsme si pro své podnikani stanovili urcité kliGové
zasady:

+ Zavazujeme se podnikat dle vysokych standardi moréalky a etiky.

+ Ridime se zakonnymi normami a piedpisy platnymi v zemich, kde podnikame.

+ Dodrzujeme VSeobecnou deklaraci lidskych prav Organizace spojenych narodil a uznavame svou
odpovédnost za dodrzovani téchto prav, ktera se uplatfiuji v naSem vztahu k zaméstnanciim a
komunitdm, v nichZ pusobime. Tento zavazek se tyka také &innosti spojenych s pravy a naroky
puvodnich obyvatel.

« Jsme otevieni vi¢i véem, na néz ma nase podnikani dopad. Odpovidame na dotazy a pozadavky
tretich stran a komunikujeme s dotéenymi stranami v€as a efektivné. Snazime se v ramci sféry
svého vlivu zajistovat, aby nasi dodavatelé, subdodavatelé, zastupci, partnefi ve spole¢ném
podniku i ostatni partnefi dodrzovali pfi realizaci nasich projektl zasady stanovené v nasem
Etickém kodexu.

Zaméstnanecké vztahy

Pro spole¢nost ELFE ma kliovy vyznam silny a pevny vztah se véemi jejimi zaméstnanci, jejichz
zakladem je vzajemna Ucta a dUstojnost. Pracovni podminky nabizené zaméstnanciim musi alespon
odpovidat minimalnim poZadavkam narodnich zakonnych norem a pfedpist a pfislusnych umluv
Mezinarodni organizace prace (ILO).

* Poskytujeme bezpeéné a zdravé pracovni prostredi a usilujeme o jeho trvalé zlepSovani.

* Poskytujeme rovné pfilezitosti lidem bez ohledu na rasu, barvu pleti, pohlavi, narodnost,
nabozenstvi, etnickou pfislusnost nebo jiné odliSné charakteristiky. Nepfipoustime diskriminaci ¢i
obtézovani.

» Zaméstnancim a jinym osobam spojenym se spolec¢nosti ELFE poskytujeme prostiedky, aby
mohli vznaset opravnéné obavy a stiznosti zplsobem, ktery zajisti radné pfezkoumani a vhodnou
napravu, bez jakychkoli postiha.

» Davame zaméstnancum moznosti Skoleni a vzdélavani, které podporuiji jejich sou¢asné a budouci
plany pracovniho rozvoje.

* Nezaméstnavame Zzadnou osobu, jejiz vékova hranice by byla nizsi nez 15 let nebo jina, mistnim
zakonem stanovena vys§i minimalni vékova hranice pro zaméstnavani.

» Na svych pracovistich nevyuZivame nucenou nebo otrockou praci ani jiné formy nedobrovolné
prace. Nedovolujeme Zadné praktiky, které by omezovaly svobodny pohyb zaméstnancu.
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Chovani na nasem trhu

Korupce, Uplatkarstvi a nekala hospodaiska soutéZ rozvraceji trh a pfedstavuji pfekazku
hospodarského, socialniho a demokratického vyvoje. ELFE Zadnou z téchto aktivit netoleruje.

Nebudeme postupovat v rozporu s platnymi zakony o hospodaiské soutézi.

Nebudeme pfimo ani nepfimo nabizet nebo poskytovat jakékoli piatby &i jiné odmény jakymkoli
osobam nebo subjektiim, abychom piiméli takovou osobu nebo subjekt jednat v rozporu s
pfedepsanymi povinnostmi, s cilem ziskat, udrzet si nebo kontrolovat obchodni pfileZitost nebo si
zajistit jakoukoli jinou nepatficnou vyhodu pii vykonavani podnikatelskych aktivit spole¢nosti ELFE.
Nebudeme piimo ani nepfimo vyzadovat nebo pfijimat Zadné nepatfiéné platby nebo jiné odmény,
které by byly poskytovany s U¢elem pfimét nas jednat v rozporu se stanovenymi povinnostmi.
Vérné evidujeme véechny financni transakce a vedeme o nich Ucetnictvi v souladu s mistné
prijatymi Gcetnimi zasadami a ve v8ech vykazech skupiny se fidime Mezinarodnimi standardy
uéetniho vykaznictvi (IFRS) a pfislusnymi metodikami.

Nase IT postupy obsahuji kontrolni a bezpeénostni prvky, které zajisti dostateénou uroveri ochrany
Gdaji nasich zakazniku.

Zivotni prostredi

Spoleénost ELFE pevné véfi, Ze strojirenska ¢innost a svarfovani mohou vyznamné pfispét k vytvoieni
trvale udrzitelnéj$iho svéta a v souladu s timto pfesvéd&enim uplatfiuje ha v8ech Urovnich proaktivni
fizeni s ohledem na ochranu Zivotniho prostredi.
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Zavadime takové organizaéni struktury, systémy fizeni, postupy a plany skoleni, které minimalné
zarucuji splnéni véech relevantnich zakon(, predpist a norem.

Nas systém environmentainiho fizeni (EMS) ma certifikaci die ISO 14001. Jelikoz za nase
vysledky v oblasti ochrany Zivotniho prostfedi odpovida liniové vedeni, tato oblast spada do
zakladnich postupu a plant nasich kli¢ovych podnikatelskych &innosti.

V duchu neustalého zlep$ovani zapojujeme do procesu environmentalniho fizeni své pracovniky i
subdodavatele, partnery a jiné dotéené strany.

Nasim cilem je neustale zlepSovat hodnoceni nasich produktd a sluzeb z hlediska ochrany
Zivotniho prostiedi pomoci aktivniho hledani zptsobu, jak snizit negativni vlivy na Zivotni prostredi
v pribéhu celého Zivotniho cyklu téchto projektl, produktl a sluzeb.
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